
评 标 办 法

综合评估法：

 总分94分，其中施工组织设计20分，项目负责人答辩2分，投标人业绩2分，投标报价 70分。
①施工组织设计（满分20分）：施工组织设计得分必须达到应得分的70%（含本数）以上，否则该施工组织设计被视为不可行。当施工组织设计与发包情况不符，或违反强制性国家标准，或按照该技术文件的措施和方法进入施工后预计会出现质量或安全事故的，该施工组织设计也将被视为不可行。
按以下项目（评审要点）及分值对投标人的施工组织设计进行评分：

[1]施工总体部署3分；

[2]结合本工程特点的针对性措施4分；

[3]主要施工方法4分；

[4]质量安全保证体系及措施3分；

[5] 施工进度计划及工期保证措施2分；

[6] 施工平面布置图2分;

[7]为完成本招标工程需制定的其它措施或方案等2分；

此处计分方法（技术评委评分得分：去掉一个最高分，去掉一个最低分，汇总平均后的得分为其技术标得分）

施工组织设计中除缺少相应内容的评审要点不得分外,其它各项评审要点得分不应低于该评审要点满分的70%。

(项目负责人答辩2分。

按照《扬州市建设工程项目施工招标投标人项目经理答辩规定》（扬建招【2009】22号）的规定，本工程项目经理需进行答辩。答辩题在评标委员会详细评审后、答辩前拟定，由评标专家现场出题，招标人书面分发给投标人，项目经理答辩时限由评委会根据答辩题难度现场确定。答辩应由携带身份证明的项目经理独立完成，不得携带投标文件等相关参考资料和使用通讯工具，投标项目经理书面解答后由招标人提交评标委员会评审。项目经理答辩评分采用2分制。答辩评定分为优、良、及格和不及格。优：回答问题准确的或与投标文件完全一致，得分不低于1.8分；良：回答问题正确或符合投标文件，得分不低于1.5；及格：回答问题基本正确的或基本符合投标文件，得分不低于1.2分；不及格：有严重偏差者或与投标文件不一致，得分不应高于0.6分。评标委员会成员独立记名打分，项目经理答辩最终得分为各评委打分去掉最高分和去掉最低分的算术平均值，答辩评分计入最终评标总分。

(投标项目负责人业绩2分 
项目负责人承担过类似工程；类似工程认定标准：2015年1月1日以来承建过单项合同价500万元及以上的国土部门土地整治（整理）项目，并须通过市级（设区市、州、盟）及以上国土部门验收合格；

投标人应如实提供包括但不限于上述证明材料，以证实其业绩符合招标文件要求。业绩的认定应同时具备以下几项条件：1、依法承发包的交易结果（中标或成交）文件；2、施工合同；3、由建设单位、设计单位、监理单位、施工单位共同盖章认可的竣工验收报告；4、其他证明资料（如有）。依法承发包的交易结果文件包括中标通知书、直接发包通知书（或备案表）和成交通知书等；依法可以不进行招标的项目，可以提供业主单位或招标代理机构出具的有关中标文件。以上资料须以原件扫描件形式上传至电子投标文件中。中标通知书或直接发包通知书、施工合同、竣工验收报告中所注明的项目经理名称应与拟加分项目经理名称一致，如有变更，则应附项目经理变更备案手续，否则该项目业绩不予认可。业绩有效期从其所提供的竣工验收报告时间推算（以本次开标日期为准对年对月）。提供的材料中涉及评标的相关数据不一致的，以数额较小的为准。
④投标报价 70分

以有效投标文件的评标价算术平均值为A〔当有效投标文件≥7家时，去掉最高和最低20%（四舍五入取整）后进行平均；当有效投标文件4-6家时，剔除最高报价后进行算术平均；当有效投标文件＜4时，则次低报价作为投标平均价A〕，最高投标限价为B，则: 

评标基准价 C=A×K1×Q1+B×K2×Q2；

Q2=1-Q1；

Q1的取值范围为65%，70%，75%，80%，85%；

K1 的取值范围为 95%～98%(每0.5一档)；

K2的取值范围，建筑工程为90%～100%，装修、安装工程为88%～100%，市政工程为86%～100%，园林绿化工程为84%～100%，其他工程88%～100%。

Q1、K1值在计算报价得分前由投标人推选的代表随机抽取确定。K2值为100%。

评标价等于基准价的得满分；偏离基准价的相应扣减得分。投标报价与基准价相比的偏差率，每高1%扣0.9分，每低1%扣0.6分，偏离不足1%的，按照插入法计算得分。

在详细评审阶段，对投标报价的评审应当以初步评审后得出的价格为依据。

除确认存在计算错误外，评标基准价不因招投标当事人质疑、投诉、复议以及其它任何情形而改变。

